
  
Nombre de 
réponses  

  
8  

  
   2   

  
0  

  
0  

  
0  

  
  
Question 14:  Homogénéité du groupe (niveau des participants)  
  

  
Réponses  

  
1  

  
2  

  
3  

  
4  

  
5  
  

  
Nombre de réponses  

  
9  

  
1  
  

  
0  

  
0  

  
  0  

  
  
  
Récapitulatif réponses   
  

1  2  3 
  
  
  
Il a ensuite été demandé aux stagiaires de noter ce qu'ils pensaient être les points forts et les points 
faibles de la formation. Voici l'ensemble des réponses apportées :  
  
POINTS FORTS  :    

• L'acquisition rapide de techniques qui nous permettent de réaliser seules les exercices en fin 
de session;  

• La simplicité et la qualité de la formation;  
• Le déroulement choisi : le temps entre les 2 journées nous ont permis de mettre en pratique 

les techniques apprises le premier jour et de faire le point sur nos ressentis;  
• Beaucoup de réponses à mes attentes;  
• On repart avec des outils;  
• Une nouvelle motivation à la fin de la session;  
• Beaucoup d'échanges;  
• Une formation très utile car axée sur notre bien-être.   

  
POINTS FAIBLES :      

• Durée : un peu courte;  
• A approfondir en pouvant se revoir et faire le point;  
• Pas de tour de table en début de session.   

  
Commentaire des stagiaires :  Très bonne formation.  
  
  
Commentaire de la formatrice :  Un groupe très dynamique et motivé. Une grande qualité 
d'écoute de la part de toutes les participantes. L'évolution des comportements a été très sensible 


